
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าจืดน้อย 

เรื่อง  แก้ไขประกาศรับสมัครเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าจืดน้อย 

*********************************** 
  ตามท่ี องค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าจืดน้อย  อ้าเภอกระบุรี จังหวัดระนอง  ได้ประกาศรับสมัคร  
สรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  ให้ด้ารงต้าแหน่งที่ว่างตามกรอบอัตราก้าลัง 3 ปี (รอบปีงบประมาณ 
2558-2560) จ้านวน 1 อัตรา 1 ต้าแหน่ง  สังกัดส้านักงานปลัด องค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าจืดน้อย ไปแล้วนั น 
 

  ทั งนี เพ่ือให้การด้าเนินการสอบเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ตามข้อ 18 ,19 และข้อ 20 แห่ง
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต้าบล จังหวัดระนอง เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 1 
กรกฎาคม ๒๕๔๗ องค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าจืดน้อยจึงขอแก้ไขประกาศ  ข้อ 6 และข้อ 9  ดังนี  
 

 6. วัน  เวลา  และสถานที่ในการด้าเนินการสรรหาและเลือกสรร  ในวันที่  14  มีนาคม 2559 
  หลักสูตรการสอบแข่งขันแบ่งเป็น 
  6.1  สอบปฏิบัติ       (คะแนนเต็ม  100  คะแนน)  เวลา 09.00 – 10.00 น.                                                                               
  6.2  สอบสัมภาษณ์   (คะแนนเต็ม  100  คะแนน)   เวลา  10.30 น. เป็นต้นไป     
                                                                          

 9. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
 องค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าจืดน้อยจะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร ภายในวันที่ 15 มีนาคม  2559  
ณ ที่ท้าการองค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าจืดน้อย 

                     จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ  วันที่  26 กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๕9 
 

 
 
 
 

       ( นายสุนัย   คลี่ขยาย ) 
       นายกองค์การบริหารส่วนต้าบลน ้าจืดน้อย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 




