
หน่วยงานตรวจสอบภายใน 
- งานตรวจสอบภายใน 

 
 

 

 

โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนตำบลน้ำจืดน้อย 

 

 

  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงานปลัด กองคลัง กองช่าง 

 
1.1 งานบริหารงานทั่วไป 
1.2 งานแผนงานและงบประมาณ 
1.3 งานนิติการ 
1.4 งานสวัสดิการสังคม 
1.5 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
1.6 งานการเจ้าหนาที่ 
1.7 งานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

   1.8 งานสาธารณะสุขและสิ่งแวดล้อม 

 
  2.1 งานบริหารทั่วไป 
  2.2 งานการเงินและบัญชี 
  2.3 งานพัฒนารายได้ 
  2.4 งานพัสดุและทรัพย์สิน 
  2.5 งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

 
3.1 งานบริหารทั่วไป 
3.2 งานแบบแผนและก่อสร้าง 
3.3 งานควบคุมอาคาร 
3.4 งานสาธารณูปโภค 

  3.5 งานผังเมือง 
 
 
 
 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(บริหารงานท้องถิ่น ระดบักลาง) 



งานป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย 
- จพง.ป้องกันและ

บรรเทาสาธารณ
ภัย ชง (1) 
 

 
 

โครงสร้างกรอบอัตรากำลัง สำนักปลัด  
 

ด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการต้น ชำนาญการ ปฏิบัติการ ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

จำนวน 1 - 1 1 1 4 2 

 

 

หัวหน้าสำนักปลัด 
นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น (1) 

งานบริหารงานทั่วไป 
- เจ้าพนกังานธุรการ  

ปง (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน

ธุรการ(1) 
- พนักงานขับรถยนต์ 

(2) 
- คนงาน (2) 

 

งานแผนและ
งบประมาณ 

- นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 
ปก./ชก. (1) 
(ว่าง) 
 
 
 

งานการ
เจ้าหน้าที ่

- นักทรัพยากร
บุคคล  
ปก/ชก (1) 

   (ว่าง) 

 

 

งานนิติการ 
- 
 

 
 

งานสวัสดิการ
สังคม 

- นักพัฒนา
ชุมชน ปก (1) 

 

 

 

งานการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ครู (1) 
-ครูผู้ดูแลเด็ก(1) 
- ผู้ดูแลเด็ก (1) 

 
 
 

 
 

งานสาธารณะ
สุขและ

สิ่งแวดล้อม 
- 

 
 

 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
- งานตรวจสอบภายใน 

 
 

 
 



งานพัฒนา
รายได้ 

- ผู้ช่วยจพง.จัดเก็บรายได้  
(1) 
 

 

 

 

 

 
 

โครงสร้างกรอบอัตรากำลัง กองคลัง  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ระดับ อำนวยการต้น ชำนาญการ ปฏิบัติการ ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

จำนวน - - - - - 3 - 
 

             
 
 
 

 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
นักบริหารงานคลัง ระดับต้น (1) 

(ว่าง) 

งานบริหารงานทั่วไป 
- 
 
 
 

งานการเงินและบัญช ี
- นักวิชาการเงินและ

บัญชี ชก (1) 
(ว่าง) 

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี (1) 
 

 

 

 

งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
- เจ้าพนักงานพัสดุ ปง/ชง 

(ว่าง) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 

(1) 
 
 

 

 

 

 

งานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 
- 

 

 

 

 



 
 
 

โครงสร้างกรอบอัตรากำลัง กองช่าง 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อำนวยการต้น ชำนาญการ ปฏิบัติการ ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน 
พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ 

พนักงานจ้าง
ทั่วไป 

จำนวน 1 - - - 1 3 - 

 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
นักบริหารงานช่าง ระดับต้น (1) 

งานก่อสร้าง 
- นายช่างโยธา ปง/ชง (ว่าง) 
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (1) 

 
 
 
 

งานออกแบบและ
ควบคุมอาคาร 

-  ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1)  
 

 

 

 

งานประสาน
สาธารณูปโภค 

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
(1) 

 

 

 

งานผังเมือง 
- 

 

 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
- 

 

 

 

 


